NEWS

. Dem Spitalzentrum Biel liegt nicht
nur die Gesundheit seiner Patienten
am Herzen, sondern auch diejenige seiner
Mitarbeitenden. Im Rahmen des Projektes
«Betriehbsphysiotherapie im Spitalzen-
trum Biel 2007/08» hat das Spital eine Kam-
pagne von H+, dem Dachverband der
Schweizer Spitéler, zum Thema «Arbeit und
Bewegung» umgesetzt — und damit die Jury
von H+ tiberzeugt. Das Projektteam des Spi-
talzentrums gewann den 1. Preis des Wett-
bewerbs «Arbeit und Bewegung». Initiant
des Projekts ist Betriebsphysiotherapeut
Carlo Schmuki, der seit Anfang Jahr im Spi-
talzentrum ergonomische Arbeitsplatzabkla-
rungen durchfiihrt. Er priift dabei Faktoren
wie Arbeitshohe, Lichtverhidltnisse oder kor-
perliche Belastungen. «Durch Optimierung
der Arbeitsbedingungen lassen sich die Fehl-
zeiten bis zu 36 Prozent reduzieren», erklart
Carlo Schmuki.

. Le Centre hospitalier Bienne se soucie
non seulement de la santé de ses pa-
tients, mais également de celle de son per-
sonnel. Dans le cadre du projet «Physiothe-
rapie d'entreprise au CHB 2007/08», 'ho-
pital a mis en ceuvre une campagne de H+,
l'association faitiere des hopitaux suisses. Le
jury de H+ a décerné au groupe de projet du
CHB le 1¢ prix du concours intitulé «Travail
et mouvement». L'initiateur de ce projet est
le physiothérapeute de I'hopital, Carlo
Schmuki, qui, depuis le début de I'année, ef-
fectue des analyses détaillées de ’ergonomie
des postes de travail au CHB. A cet effet, il
prend en compte divers facteurs tels que la
hauteur du plan de travail, les conditions de
luminosité ou les contraintes physiques.
«L'optimisation des conditions de travail
permet de réduire les absences jusqu’a 36
pour cent» explique Carlo Schmuki.




